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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO EDUMAIS BRASIL
Conforme aprovado em Assembleia Geral Extraordingria realizada em 13 de novembro de
2023.

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, DURACAO, SEDE E FINALIDADES

Art. 12. A ASSOCIAGCAO EDUMAIS BRASIL, pessoa juridica de direito privado, apartidaria e
laica, de interesse publico e sem fins lucrativos, com personalidade juridica prépria, aqui
tratada simplesmente como EduMais, ou ainda como Associagdo, inscrita no CNPJ sob o n@
49.293.077/0001-96, com prazo de duragdo indeterminada, sediada na Rua Saint Roman, n?
146, Copacabana, Rio de Janeiro, RJ, CEP: 22.071-060, com atuacdo nacional e internacional.

Art. 22. A EduMais terd por objetivo desenvolver agdes de afirmacdo da educagdo como um
direito humano de forma universal, indivisivel e interdependente com outros direitos para a

plena cidadania de toda e qualquer pessoa, através de acbes de promocdo, formacio, defesa
e pesquisa.

§ 12. Constituem ainda objetivos complementares da EduMais:

I.  Desenvolver projetos na drea de educacdo com énfase nas habilidades
socioemocionais fundamental, na forma da legislacdo nacional e internacional
vigente;

Il.  Promover educagdo digital através de game design e outras ferramentas, na forma da
legislagdo nacional e internacional vigente;

ll.  Promover o desenvolvimento de metodologias pioneiras de gerenciamento,
estratégias, ferramentas e tecnologias, produgdo e divulgacio de material escrito e
audiovisual, informagdes e conhecimentos técnicos-cientificos;

IV. A declaragéio ECO Rio de 1992, a Declaragdo de Joanesburgo de 2002 ( Rio+10) e do
Rio de 2012 (Rio+20) e a aprovagdo em 2015 dos “Objetivos do Desenvolvimento

sustentavel”;
V. Aagenda 2030 para o “Desenvolvimento Sustentavel”;
VI.  Declaragdo universal dos Direitos Humanos da ONU de 1948;
VII.  Pacto dos Direitos Civis e Politicos da ONU de 1966;
VIIL. Pacto dos Direitos Sociais, econdmicos e Culturais da ONU 1966;

IX.  Convengdo Interamericana de Direitos Humanos da OEA - Organizagdo dos Estados
Americano.
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§ 22, Para a consecucdo de seus objetivos estatutarios, a EduMais podera:

I.  Realizar estudos, projetos e pesquisas, atividades de conscientizagdo, capacitacdo e
treinamento, prestacio de quaisquer servicos de assessoramento e consultoria,
organizagdo de cursos, féruns, simp0sios, congressos, palestras, seminarios,
vivéncias,reunides e workshops, iniciativas de cunho artistico, cultural e educacional;

Il.  Receber doagBes e investimentos de terceiros para financiamento de suas acdes e
projetos, sejam de pessoas fisicas ou juridicas;

. Subsidiar e desenvolver programas e politicas publicas em parceria com orgdos
governamentais e ndo governamentais;

IV.  Criar e promover programas de formacgdo e pesquisa;

V.  Estabelecer convénios, termos de parcerias e de cooperagdo técnica com érgios
governamentais e ndo governamentais;

VL.  Desenvolver a¢des e campanhas de carater preventivo e educacional, online ou fisico;

VIIl.  Ceder e receber, sem 6nus para a EduMais, funciondrios de 6rgéos governamentais
Ou ndo governamentais, no dmbito de convénios e termos de parceria e de
cooperagdo técnica, na forma da Lei 9637/98;

VIIl.  Atuar juntamente a voluntarios desde que possuam o Termo de Voluntariado
devidamente assinado;

IX.  Propor agdes civis publicas de Direitos difusos e coletivos em relagdo aos seus
beneficidrios, de acordo com a legislagdo brasileira vigente;

X.  Desenvolver projetos de interesse coletivo nas areas de ensino, a pesquisa cientifica,
ao desenvolvimento tecnoldgico, na forma da legislagdo nacional e internacional
vigente;

Xl.  Desenvolver projetos nas areas de educagdo , inclusive por meios audiovisuais, na
forma da legislagdo nacional e internacional vigente;

Xll.  Oferecer cursos gratuitos de formagdo profissional, de idiomas, design, informaética,
empreendedorismo e outros de qualificago para ingresso ao mercado de trabalho.

§ 32, A EduMais mantém livro de registro e/ou fichas de registro e/ou listagem dos
voluntérios que prestam servicos.

§ 42. Os servigos prestados pelos voluntérios s3o apropriados contabilmente.

Art. 32. Para consecucdo de seus objetivos estatutérios, a EduMais elege como beneficiarios
e areas prioritarias de atuagdo:

I.  Criangas, adolescentes e jovens;
Il.  Populagdo em geral nas dreas de defesa, protecdo e controle social, especialmente no
campo da educacdo;
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1. Profissionais nas &reas de ensino, da pesquisa cientifica, do desenvolvimento
tecnoldgico, da protegido e preservagdo do meio ambiente;

IV.  Minorias sociais: idiomaticas, étnicas e religiosas;

V. Grupos em situacio de vulnerabilidade, as criancas, os idosos, as mulheres, os
refugiados, os portadores de deficiéncia, os homossexuais, entre outros.

§ 12. No desenvolvimento de suas finalidades e nas suas tomadas de decisées a EduMais
observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, transparéncia, sustentabilidade, responsabilidade social, das relagBes
horizontais, da eficiéncia e eficicia.

§ 22. A Edumais ndo faré qualquer discriminagdo de raga, cor, género, orientagdo sexual ou
religido.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS, SUA ADMISSAO, EXCLUSAO, DIREITOS E DEVERES

Art. 4%, A admissdo de associados dar-se-a mediante requerimento por escrito, apresentando
a EduMais em um prazo de 30 (trinta) dias, antes da realizagdo da Assembleia Geral.

Art. 52 O quadro de membros da EduMais sera composto por pessoas fisicas e juridicas,
classificadas pelas seguintes categorias:

I. Membros Fundadores: sdo todos aqueles cujos nomes na Ata de Assembleia de
constituicdo da EduMais;

Il.  Membros Associados: sdo todos aqueles admitidos pela Assembleia Geral para esta
condicdo;

.  Membros Beneméritos: sio todas as pessoas fisicas ou juridica que durante o
exercicio fiscal prestem ou tenham prestado relevantes servicos a EduMais, a juizo da
Assembleia Geral;

IV.  Membros Contribuintes: sio todas as pessoas fisicas ou juridicas, admitidas de
acordo com este estatuto, que colaborem financeiramente ou com servigos e de
forma sistematica com a EduMais;

V. Membros Honordrios: de carater permanente, sdo todas as pessoas fisicas ou
juridicas que prestem ou tenham prestado relevantes servigos a EduMais e que sejam
aprovadas pela Assembleia Geral.
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Paragrafo Gnico. Todos os associados tém direito a voz nas Assembleias, mas, somente os
Associados Fundadores e Associados Contribuintes possuem o direito de votar e ser votado,
na forma dos incisos | e Il deste art.

Art. 62. S3o direitos, deveres e responsabilidade dos associados, respeitadas as categorias:
P P g

o 0T o

Dos Fundadores:

Candidatar-se, em carater de exclusividade para Diretoria;

Participar das Assembleias Gerais e extraordindrias, com direito a voto;
Zelar prioritariamente, pelo nome, imagem e reputa¢do da EduMais;
Preferéncia no uso da palavra na Assembleia.

Dos Associados:

Candidatar-se, em carater de exclusividade para Diretoria;
Candidatar-se, em carater de exclusividade para Diretoria;

Zelar prioritariamente, pelo nome, imagem e reputagao da EduMais;

Dos Beneméritos:
Participar das Assembleias Gerais e extraordinarias, com direito a voz;

b. Citar a EduMais em sua publicidade externa desde que em comum acordo com a
administragdo do mesmo;

c. Ter o nome de pessoa fisica ou juridica mencionados nas publicagBes internas e
externas da EduMais;

d. Zelar prioritariamente pelo nome, imagem e reputacdo da EduMais;

Dos Contribuintes:
a. Participar das Assembleias Gerais e Extraordinarias, com direito a voz;
b. Zelar prioritariamente pelo nome, imagem e reputagdo da EduMais;

Paragrafo unico. Os membros ndo respondem solidariamente e nem subsidiariamente pelas
obrigacdes contraidas pela EduMais.

Art. 7°. Perde a condicdo de associado aquele que:

I.  Falecer ou for interditado;

Il. Abandonar a EduMais, sem dar esclarecimentos, por mais de 30 (trinta) dias;
lll.  Por deliberacdo da Diretoria, exceto quanto os associados em exercicio de cargos de
gestdo/administracdo;
Servir-se da EduMais para fins estranhos as suas finalidades e que estejam em
desacordo com os principios;
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V. Causar dano moral ou material a EduMais;
VI.  Violar este Estatuto;
VIlL. Difamar a EduMais ou qualquer um dos associados;
VIIl.  Praticar atividades contrarias as decisdes da Assembleia Geral;

IX.  Manter conduta inadequada, pela pritica de atos ilicitos, imorais ou desviar-se dos

bons costumes;

X.  Abandonar, por mais de 30 (trinta) dias, as atividades desenvolvidas pela EduMais.
Art. 82 Em qualquer das hipéteses previstas acima, o associado podera ser excluido da
EduMais por decisdo da Diretoria, caso seja reconhecida justa causa para tanto, assegurado
o direito a ampla defesa e ao contraditdrio, por todos os meios de prova admitidos em lei.

§12. Da decisdo da Diretoria cabera recurso a Assembleia Geral.

§ 22. Uma vez desligado ou excluido, nenhum associado ter4 direito de pleitear indenizagdes,
restituicGes, pensdo alimenticia, ou compensacdes de qualquer espécie e natureza, seja a
que titulo for, como ainda qualquer indenizagdo trabalhista ou civil, por servigos prestados
ou por tempo de servigo, dada a condigdo de atuacgdo voluntaria.

CAPITULO 1l
DA ADMINISTRACAO
Art. 9% Sdo orgdos da EduMais:
I.  Assembleia geral;

Il. Diretoria;
Ill.  Conselho Fiscal.

CAPITULO IV

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10% A Assembleia Geral ¢ a instdncia maxima institucional e serd convocada sempre pelo
(a) Presidente(a), a cada 3 (trés) anos para eleicio da Diretoria e quando necessario
extraordinariamente, inclusive por % (um quinto) de seus membros.

§ 12. As Assembleias e reunides da EduMais poderdo ser realizadas de forma presencial ou
virtual por meio de plataforma prépria para este fim.

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janei_rq em 22/02/2024
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



RCPJ-RJ 22/02/2024-7
EERE27107DHJ
fl.: 8/14

§ 292. A convocagdo para a Assembleia se dara por carta fisica ou meio digital, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, indicando a pauta de deliberagdo, informando,
inclusive, o modelo de realizagdo, presencial ou virtual.

§ 32, O quorum para as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias sera sempre o presente,
cujas decisGes se dard por maioria simples, exceto exclusdo de membros, associados e
dissolugéo da entidade em que se exigira a presenga de no minimo % (dois tergos).

Art. 11. Compete a Assembleia Geral deliberar sobre transa¢des patrimoniais relevantes e

extraordindrias, tais como fusdo, cisdo ou incorporacdo, alienagdo ou constituicdo de 6nus
sobre bens imdveis e contratacdo de empréstimos.

CAPITULO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 12. A Diretoria é o érgdo executivo da EduMais, agindo de forma definitiva na esfera de
sua competéncia, sendo composta por membros escolhidos pela Assembleia para um
mandato de 3 (trés) anos, passivel de reeleicdo.

§ 12. A Diretoria constitui a instancia recursal da Associacdo, ressalvadas as competéncias
exclusivas da Assembleia.

§ 22, Cabe recurso fundamentado e por escrito sobre as decis@es individuais de diretores e
sdcios, mas n3o sobre aquelas decisdes tomadas pela Assembleia Geral.

Art. 13. A Diretoria serd composta das seguintes instancias:

l. Presidéncia;
Il.  Vice-presidéncia;
II. Diretoria Social e Administrativa.

Art. 14. A Presidéncia compete:

I.  Convocar a Assembleia Geral Ordindria e extraordindria, nos termos do presente
Estatuto;

Il.  Presidir as reunides ordindrias e extraordinérias da Assembleia Geral;

lll.  Acompanhar os fins institucionais normativos da EduMais;

IV.  Representar a EduMais ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, nomear
procuradores com poderes da cldusula “ad judicia”, abrir, movimentar contas
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bancdérias, constituir advogados e mandatarios, emitir e endossar cheques e ordens
bancérias, bem como assinar documentos que representem direitos e obrigacdes;
V.  Providenciar o cumprimento das resolugdes e disposi¢cdes estatutarias;

VI. Analisar e emitir parecer do Plano de Trabalho, o Planeamento financeiro e a
Prestacdo de Contas, em reunido de Diretoria;

VIl.  Criar Comissdes Técnicas, Didaticas e Administrativas visando o desenvolvimento da
acoes da EduMais;
VIIl.  Realizar plendrias livres de debate com os associados, sem o status de Assembleia,

visando a integracao e mobilizacao dos associados.

Paragrafo unico. Para alienar, hipotecar ou transigir sobre bens mdveis e imoveis, prestar

fianca ou aval, a qualquer titulo, sera necessaria a aprovacdo e autorizagdo da Assembleia
Geral na forma deste estatuto.

Art. 15. A Vice-Presidéncia compete:

I.  Compartilhar as atribui¢cdes do presidente internacionalmente, por delegagao;

1. Representar a EduMais perante os organismos internacionais;

lll.  Apresentar projetos institucionais da EduMais junto as agéncias de financiamento
internacionais;

IV. Mobilizar a comunidade internacional quanto ao trabalho desenvolvido pela
EduMais;

V. Analisar e opinar sobre o plano de trabalho, o planejamento financeiro e a prestagao
de contas, em reunido de diretoria.

Art. 16. A Diretoria Social e Administrativa compete:

. Exercer as atividades de administragdo geral;

Il. A gestdo, processamento e arquivamento da documentagdo da EduMais e dos
associados;

lll. A gestdo, gerenciamento e disponibilizagao dos recursos financeiros e patrimoniais da
EduMais, inclusive, os oriundos de convénios, termos de parcerias e de cooperagdo
técnica;

IV. Assessorar a presidéncia e a diretoria executiva na elaboragdo do planejamento
or¢camentario correspondente a cada area de atuagdo;

V. Acompanhar a execugdo das operagdes financeiras, contabeis, inclusive, movimentar
contas bancdrias com a presidéncia da EduMais;

VI.  Analisar os demonstrativos periddicos sobre a situagdo financeira da EduMais;

VII.  Encaminhar os balancetes e os balangos para apresentagdo ao conselho fiscal;

o0}
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VIIl.  Analisar e opinar sobre o Plano de Trabalho, o Planejamento Financeiro e a Prestacdo
de Contas em reunido de Diretoria.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 17. O Conselho Fiscal da EduMais serd composto por 3 (trés) membros, escolhidos na
Assembleia Geral para um mandato de 3 (trés) anos.

Art. 18. Compete ao Conselho Fiscal da EduMais analisar e emitir parecer sobre a

contabilidade da instituicdo 30 (trinta) dias antes da realizacgio da Assembleia Geral
Ordinaria.

Art. 19. A EduMais mantém escrituracdo contdbil de acordo com os principios fundamentais

de contabilidade e registra as receitas e as despesas, bem como o registro em gratuidade,
de forma segregada.

Art. 20. O Conselho Fiscal da EduMais, se reunira sempre que necessario, através de um
plano de trabalho préprio.

Art. 21. O Conselho Fiscal podera Contratar, quando necessario ou conveniente, auditoria
externa independente, as custas da EduMais, devendo pronunciar-se sobre o relatério
emitido pelos auditores.

CAPITULO VI
DO PROCESSO ELEITORAL DA DIRETORIA

Art. 22. O direito a candidatura e a votagdo obedecerd as definicdes estabelecidas neste
Estatuto.

Art. 23. Eventuais substitui¢des de diretores eleitos far-se-30 por Assembleia Geral Ordinaria
ou Extraordinaria, convocada na forma deste Estatuto.

Art. 24. No caso de vacancia de um ou mais cargos de todos os érgdos deliberativos, por
mais de 15 (quinze) dias, os substitutos serdo escolhidos pela Assembleia Geral, convocada
especialmente para este fim, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, por maioria
simples de votos, e exercerdo suas fun¢des até o término do mandato.
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CAPITULO VIII
DO PATRIMONIO, DAS RECEITAS E DESPESAS

Art. 25. O patrimonio da EduMais serd constituido de bens mdveis e imdveis, titulos e
valores, incorporados por dotagdo orcamentéria, geragdo prdpria, doacdo, bazar, resultado
financeiros de convénio, assinaturas e vendas de publicagdes e ajuda diversas de pessoas
e/ou entidades que se identifiquem com as suas finalidades.

§ 12. A EduMais aplicard integralmente no pais os seus recursos na manutengdo e
desenvolvimento dos seus objetivos institucionais e sociais, revertendo qualquer eventual
saldo de seus exercicios financeiros em beneficio da manuten¢do e ampliagdo de suas
finalidades sociais e institucionais e/ou de seu patrimdnio; e mantera a escrituragdo de suas

receitas e despesas em livros revestidos de formalidades capazes de assegurar a sua
exatiddo.

§ 22. A EduMais conservard, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emissdo, os
documentos que comprovem a origem e o registro de seus recursos e os relativos a atos ou a
operagodes realizadas que impliqguem modificagdo da situagdo patrimonial.

Art. 26. A extingdo da EduMais somente dar-se-a por determinacdo judicial ou quando for
objeto de deliberagdo de Assembleia Geral prépria, convocada para esta finalidade, com a
presenca de % (dois tercos) de membros.

§ 12. Em caso de dissolugdo/extingdo da EduMais, sera apurado o ativo e passivo e, se
houver divida, serdo devidamente liquidadas. Apds, o eventual patriménio remanescente
serd destinado a entidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas, em decisdo da
Assembleia Geral especificamente convocada para este fim, preferencialmente atuante na
area de desenvolvimento social e promogdo dos direitos humanos, especialmente inscrita no
Conselho Municipal de Desenvolvimento social da cidade do Rio de Janeiro/RJ.

§ 22, No caso de dissolugdo ou extingdo da Obra do Bergo, ndo existindo no Municipio, no Estado,
no Distrito Federal ou no Territério, em que a associacdo tiver sede, instituicdo nas condigcoes
indicadas neste artigo, o que remanescer do seu patrimonio se devolvera a Fazenda do Estado, do

Distrito Federal ou da Unido.

Art. 27. A receita da EduMais sera constituida de:

I.  ContribuigGes associativas, definidas pela Assembleia Geral;
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1. Repasses oriundos de contratos de prestacdo de servicos, convénios, termos de
parcerias,e de cooperacgdo técnica;
. Repasses oriundos de 6rgdos governamentais e ndo governamentais, nacionais ou
estrangeiros, destinados ao financiamento de projetos e programas;
IV.  Geragdo de renda prdpria;
V. Doagdes na forma da legislacdo vigente;
VI.  Outros meios licitos destinados a suplementacdo das atividades da EduMais.

Art. 28. As despesas de cardter permanente da EduMais serdo constituidas por:

.  Pagamentos de taxas e impostos;

Il.  Saldrios e encargos trabalhistas;
lll.  Aquisicdo de material permanente e de consumo;
IV.  Aquisi¢do e manutengdo de bens mdveis e imdveis;

V. Encargos resultantes de operagdes financeiras, de crédito e bancérias;
VI.  Outras, devidamente autorizadas pela Assembleia Geral.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 29. E vedada a remuneracdo, por qualquer forma, de qualquer cargos, pelo exercicio de
seus cargos ou fungdes, sendo proibida a distribui¢do de lucros, bonificacdes, vantagens ou
dividendos, como também de seu patriménio ou de suas rendas a conselheiros, diretores,
dirigentes, assessores, benfeitores, mantenedores ou associados, sob qualquer forma ou
pretexto.

Paragrafo Gnico. A vedagdo contida no caput deste artigo ndo alcanca os dirigentes nio
estatutarios e os dirigentes estatutdrios, desde que recebam remuneragéo inferior, em seu
valor bruto, a 70% (setenta por cento) do limite estabelecido para a remuneracdo de
servidores do Poder Executivo federal, respeitar como limite méaximo os valores praticados
pelo mercado na regido correspondente a sua drea de atuacdo e fixado pela Assembleia
Geral, obedecidas as seguintes condicdes:

I. nenhum dirigente remunerado podera ser cdnjuge ou parente até o terceiro grau,
inclusive afim, de instituidores, de associados, de dirigentes, de conselheiros, de

benfeitores ou equivalentes da entidade de que trata o caput deste artigo;

Il. o total pago a titulo de remuneragdo para dirigentes pelo exercicio das atribuigdes
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estatutdrias devera ser inferior a 5 (cinco) vezes o valor correspondente ao limite individual

estabelecido para a remuneracgdo dos servidores do Poder Executivo federal.

Art. 30. Podera ser efetuada auditoria, inclusive por auditores externos independentes

quando necessario, relativamente a aplicacdo de recursos objeto de Termos de Parceria ou
qualquer outro instrumento juridico.

Art. 31. A EduMais poderd levantar demonstragbes contabeis intermediarias, a qualquer
tempo, para fins de cisdo parcial ou total, fusdo e incorporagdo, retirada do sécio ou ainda,
para quaisquer atos julgados necessarios.

Art. 32. No prazo de 90 (noventa) dias, a contar da data de vigéncia do presente Estatuto, a
Diretoria apresentara uma proposta de regimento Interno para a EduMais.

Art. 33. A EduMais trata os dados pessoais a que tiver acesso, de forma sigilosa e
confidencial, mantendo-os em ambiente seguro e ndo sendo utilizados para qualquer fim
que ndo os necessarios, cumprindo toda a legislacdo LGPD.

Art. 34. A EduMais serd regida pelo presente Estatuto, por seu Regimento Interno e pela
legislagdo aplicavel, cabendo a Assembleia decidir as questdes supervenientes.

Rio de Janeiro, 13 de dezembro de 2023.
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\/ Diana Johanna Willemina Theresia Nijboer
Presidente da Assembleia
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Yves Andrade Rangel - Secretaria da Assembleia
Advogada, OAB/RJ 240820
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